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10 neue Auszubildende und Studierende für die ADG Gruppe starten durch! 

Montabaur, 3. August 2020. Die ADG Gruppe begrüßt zehn neue Auszubildende und 

Studierende in der Akademie Deutscher Genossenschaft e.V. und im Hotel Schloss 

Montabaur. In etwas anderer Form, unter Einhaltung der Abstands- und Hygienevorschriften, 

aber dennoch im feierlichen Rahmen erhielten sie viele Informationen und Unterlagen. "Wir 

freuen uns sehr, dass diese jungen Menschen sich für verantwortungsvolle Berufe mit Zukunft 

entschieden haben und unsere innovativen Bereiche tatkräftig unterstützen", so Laura Scheid, 

Spezialistin Personalmanagement. 

In diesem Jahr werden Kaufleute (m/w/d) für Büromanagement mit Studium, Mediengestalter 

(m/w/d), Hotelfachleute (m/w/d), Köche (m/w/d) sowie Mitarbeiter (m/w/d) im Hotelbereich 

mit Studium ausgebildet. Zwei Begrüßungstage mit einem abwechslungsreichen Programm 

sorgen für einen informativen und leichten Start. So können die neuen Auszubildenden und 

Studierenden die ADG und die verantwortlichen Ausbilder gut kennenlernen. Außerdem lernt 

jeder Neueinsteiger seinen „Azubi-Paten“ kennen. Mit dem Patenprogramm ist ein „alter“ 

Azubi, dem neuen Azubi ein Jahr lang als Ansprechpartner an der Seite, um besser in die 

ADG zu finden, Tipps und Tricks weiterzugeben, aber auch Hilfestellungen zu kniffligeren 

Themen zu geben.  
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